
กรอบอัตราก าลัง 3 ปี รอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2563 ฉบับปรับปรุง ครั้งท่ี 1 
เทศบาลต าบลไชยมงคล  อ าเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา 

 

ส่วนราชการ 

 
กรอบ

อัตราก าลัง 

กรอบอัตราต าแหน่งที่คาด
ว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพิ่ม/ลด 

หมายเหต ุ

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563 
ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

1 1 1 1 - - - 
  

รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -  
ส านักปลัดเทศบาล (01)                 
หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - - 
  

หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ  
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - - 
 

งานบริหารทั่วไป         

ลูกจ้างประจ า         
ภารโรง  1 1 1 1  -  -  - ว่างให้ยุบเลิก  

พนักงานจ้าง         

พนักงานจ้างตามภารกจิ         
พนักงานขับรถยนต์ (ผู้มีทักษะ) จ.1 1 1 1 1  -  -  -  

พนักงานจ้างทั่วไป         
คนสวน 1 1 1 1  -  -  -  

คนงานท่ัวไป 1 2 2 2 +1  -  -  
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน         
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  (ชก.)  1  1  1  1  - - -   

งานการเจ้าหน้าท่ี         
นักทรัพยากรบุคคล (ชก.) 1 1 1 1 - - -  

งานพัฒนาชุมชน         
นักพัฒนาชุมชน (ชก.) 1 1 1 1  -  -  -  
งานกฎหมายและคด ี         

นิติกร (ชก.) 1 1 1 1  -  -  -  
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย         

เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย(ชง.) 1 1 1 1 - -   
งานธุรการ          

เจ้าพนักงานธุรการ  (ชง.) 1 1 1 1  - -  -  
         
         

         
/กองคลัง... 



2 
 

ส่วนราชการ 

 
กรอบ

อัตราก าลัง 

กรอบอัตราต าแหน่งที่คาด
ว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพิ่ม/ลด 

หมายเหต ุ

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563 
กองคลัง (04)          
ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - -  

หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - - 
ว่าง 

งานพัฒนารายได้         
นักวิชาการจัดเก็บรายได ้(ชก.) 1 1 1 1 - - -  
งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน         

เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ (ชง.) 1 1 1 1  - - -  
พนักงานจ้าง         

พนักงานจ้างตามภารกจิ         
ผู้ช่วยนายช่างโยธา (คุณวุฒิ) จ.2  1 1 1 1  - - -  
งานพัสดุและทรัพย์สิน         

นักวิชาการพัสด ุ(ปก.) 1 1 1 1 - - -  
งานการเงินและบัญช ี         

นักวิชาการเงินและบญัชี  (ชก.) 1 1 1 1 - - -  
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  (ชง.) 1 1 1 1  - - -  

ลูกจ้างประจ า         
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  1 1 1 1 - - - ว่างให้ยุบเลิก   

งานธุรการ         

พนักงานจ้าง         
พนักงานจ้างตามภารกจิ         

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (คุณวุฒิ) จ.1 1 1 1 1  - - -  
กองช่าง (05)         
ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 1 1 1 1  - - -  
หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - - 
 

งานสถาปัตยกรรม         
นายช่างโยธา (ชง.) 1 1 1 1 - - -  

งานสาธารณูปโภค         
นายช่างโยธา (ชง.) 1 1 1 1 - - -  
พนักงานจ้าง         

พนักงานจ้างทั่วไป         
คนงานท่ัวไป 1 1 1 1 - - -  

       /งานจัดสถานที.่.. 
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ส่วนราชการ 
กรอบ

อัตราก าลัง 

กรอบอัตราต าแหน่งที่คาด
ว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพิ่ม/ลด 

หมายเหต ุ

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563 
งานจัดสถานที่และการไฟฟ้าสาธารณะ         

พนักงานจ้าง         
พนักงานจ้างตามภารกจิ         
ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (คุณวุฒิ) จ.2 1 1 1 1  - - -  
คนงานท่ัวไป 1 1 1 1 - - -  

งานซ่อมบ ารุง         
คนงานท่ัวไป 2 2 2 2 - - -  
งานธุรการ         

เจ้าพนักงานธุรการ (ชง.) 1 1 1 1 - - -  
กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม (06)                
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - - 
 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสขุ 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - - 
ว่าง 

งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดล้อม         
นักวิชาการสุขาภิบาล (ชก.) 1 1 1 1  - - -  
งานส่งเสริมสขุภาพ งานป้องกันและควบคุมโรค         
งานธุรการ         
เจ้าพนักงานธุรการ (ชง.) 1 1 1 1 - - -  
งานรักษาความสะอาด         
พนักงานจ้าง         
พนักงานจ้างตามภารกจิ         
พนักงานขับรถยนต์  (ทักษะ) จ.1 1 2 2 2  +1 - -  
พนักงานจ้างทั่วไป         
คนงานประจ ารถขยะ 7 7 7 7  - - -  
กองการศึกษา  (08)         
ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัตน้) 

1 1 1 1 - - - 
 

หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - - ว่าง 

งานแผนและโครงการ         
นักวิชาการศึกษา (ปก.) 1 1 1 1  - - -  
         
         

/งานส่งเสริม... 
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ส่วนราชการ 
กรอบ

อัตราก าลัง 

กรอบอัตราต าแหน่งที่คาด
ว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพิ่ม/ลด 

หมายเหต ุ

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563 
งานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม         
งานธุรการ         
เจ้าพนักงานธุรการ (ปง.) 1 1 1 1  - - -  
งานการศึกษาปฐมวัย         
ครู  (คศ.1) 1 1 1 1  - - -  

คร ู(คศ.1) 1 1 1 1  - - -  
พนักงานจ้าง         
พนักงานจ้างตามภารกจิ         
ผู้ช่วยครูผูดู้แลเด็ก (ทักษะ) จ.1 1 1 1 1  - - -  
พนักงานจ้างทั่วไป         

ผู้ดูแลเด็ก 3 3 3 3 - - -  
รวม 56 58 58 58 +2 - -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


